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REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Akademia Pierwszych Krokow

Ziobek niepubliczny z oddzialem integracyjnym

... Poprzez swoje dziatania chcemy naucza¢ dzieci, jak rozumiec¢ i poznawac swiat bez
barier jezykowych. Chcemy uwrazliwia¢ nasze najmniejsze dzieci na tolerancje wobec
innych, budowac Eco-postawy w traktowaniu i rozumieniu otaczajqgcego swiata przyrody.
Chcemy nauczac nasze dzieci uSmiechania sie i radosci z kazdej przezZywanej chwili.
Naszym priorytetem jest indywidualizacja pracy z dzie¢mi poprzez odkrywanie od
najmtodszych lat indywidualnych zdolnosci i zainteresowan dzieci, a takze pobudzanie i
wzmacnianie tych, ktére juz sie rozwinety, uwzgledniajqc, jakze waznq -naturalng
aktywnos¢ kazdego dziecka... ,



I
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Regulamin organizacyjny jest wewnetrznym aktem prawnym regulujacym zasady i
organizacj¢ i porzadek procesu udzielania $wiadczen w Akademii Pierwszych Krokéw
Zlobku niepublicznym z oddzialem integracyjnym "
2. Siedziba zlobka Akademia Pierwszych Krokéw Ziobka niepublicznego z oddzialem

integracyjnym zwanym w dalszej czeéci zlobkiem, miesci sie przy ul. Armii Krajowej 268 w
Katowicach.

3. Organem prowadzacym placowke jest Akademia M. Trélka sp j., ul. Armii krajowej 268,
40-672 Katowice, wpisanym do rejestru KRS 0000383590.

4. Organem sprawujacym nadzér nad dziatalnoécig ztobka jest Urzad Miasta Katowice.
I
CELE I ZADANIA ZLOBKA
Akademia Pierwszych Krokow
Ztobek niepubliczny z oddziatem integracyjnym
1. Zlobek pelni funkcje opiekunicza, wychowawcza i edukacyjna. Zapewnia dzieciom
mozliwos¢ wspélnej zabawy w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do
ich potrzeb rozwojowych.

2. Ztobek dziata na podstawie:

2.1. Tekst Jednolity Ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz. U. Z 2016r poz. 157. 2017r poz. 1457), zwanej dalej ustawa.

2.2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014r. poz.925 w
sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubow dzieciecych (Dz.
U. 22013 r. poz 1457)

2.3. Statutu zlobka.

Cele Ziobka:

3.1.Zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz wspomaganie rodzicow
(opiekunéw prawnych) w wychowaniu dziecka w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa

3.2. Rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, niezbednych w poprawnych relacjach z
dzie¢mi i dorostymi poprzez stosowanie zasad poszanowania drugiego cztowieka



3.3. Wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci kontaktu z

otoczeniem poprzez muzykoterapie, logorytmike, dogoterapi¢, male formy teatralne oraz
rozne formy dziatalnosci plastyczno- technicznej;

3.4.Troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$é fizyczna; przez uczestnictwo w zabawach
dostosowanych do wieku i potrzeb indywidualnych dziecka

3.5.Troska o rozwéj umystowy dziecka, wyrabianie orientacji, elementarnych stosunkéw
wielkosci, przestrzenie i czasu, rozwijanie my$lenia, mowy,

3.6.Uwrazliwienie od najmtodszych lat na poszanowanie $rodowiska naturalnego (ekologia)
W zyciu codziennym, ktére dziecko bedzie poznawato

3.7 Ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej ( do rodziny, grupy
rowiesniczej, wspdlnoty narodowej), poprzez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego
wspolzycia i wspéidziatania wsréd dzieci w grupie, oraz ksztattowanie poszanowania
odmiennosci rasowej, narodowosciowej czy kulturowej od najmlodszych lat /budzenie i
rozwijanie uczué przywigzania i zyczliwosci/

3.8.Stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspélnej i zgodnej zabawie dzieci o zréznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych, w réznym wieku, w tym takze dzieci
niepetnosprawnych, posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, czy opini¢
0 wezesnym wspomaganiu rozwoju

3.9.Udzielanie w zaleznosci od potrzeb pomocy psychologiczno- pedagogicznej

3.10.Wspbtdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami/ i pelnienie wobec nich funkcji
doradczej i wpierajgcej dzialania wychowawcze:

» - Pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dzieci przy réwnoczesnym
podejmowaniu wezesnej interwencji specjalistyczne;

» Udzielanie rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju

» Uzgadnianie wspdlnie z rodzicami kierunku i zakresu zadan opiekunczych

3.11. Zapewnienie dzieciom prawidlowego zywienia z uwzglednieniem przestrzegania zasad
higienicznych

4. Zadania Zlobka

Wynikajace z powyzszych celéw zadania, Akademia Pierwszych Krokéw Ztobek
Niepubliczny z oddziatem integracyjnym realizuje w ramach nastepujacych obszar6w:

4.1. Zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych, zgodnie z jego potrzebami. | :

4.2. Zapewnienie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjne;.
4.3. Prowadzenie dziatan opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych

rozwdj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do wieku dziecka, poprzez prowadzenie zajed
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego



dziecka w tym réwniez dziecka z niepetnosprawnoscia /WWR, badz Orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego/.

4.4. Prowadzenie zaje¢ dla dziecka/dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub opinig 0 wezesnym wspomaganiu zgodnie z zaleceniami Zawartymi w wyzej
wymienionych dokumentach oraz po wyrazeniu przez rodzica/ prawnego opiekuna zgody.

4.5. Rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wiasciwych nawykéw higieny
osobiste;j.

4.6. Ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie réwiesniczej i wlasciwych
zachowan spolecznych.

4.7. Organizowanie odpoczynku dziennego, wynikajacego z indywidualnych potrzeb dziecka.

4.8. Zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne skiadniki
pokarmowe zgodnie z obowigzujgcymi normami zywieniowymi,

4.9, Promocja zdrowia.

4.10 Wspélpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz wspomaganie w wychowaniu
dziecka w oparciu o jego indywidualne potrzeby.

4.11.Ponadto Akademia Pierwszych Krokéw, Ziobek niepubliczny z oddziatem
integracyjnym wspéldziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich
do funkcjonowania w spofecznosci przedszkolne;.

4.12. Rodzice (prawni opiekunowie) i pracownicy Ztobka Akademia Pierwszych krokow z
oddzialem integracyjnym wspélpracuja ze sobg w sprawach opieki, wychowania i edukacji
dzieci, na biezaco, okresowo i okazjonalnie.

4.13. Opiekunowie sprawujacy opieke nad dzieémi w Zlobku zapoznajg rodzicow (prawnych
opiekunéw) z planami zaje¢ wychowawczo- opiekuficzych.

4.14. Opiekunowie sprawujacy opieke nad dzieémi w Ztobku prowadza spotkania i udzielaja
informacji i porad rodzicom (prawnym opiekunom) w zakresie pracy z dzieémi, zachowania
dziecka i jego rozwoju psychoruchowego, emocjonalnego

4.15. Organizowane sg w zaleznosci od potrzeb zebrania z rodzicami, zajecia otwarte,
spotkania otwarte i spotkania indywidualne z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka w
celu wymiany informacji na tematy opiekunczo-wychowawcze, edukacyjne i inne problemy
zwiazane z procesem wychowywania dziecka.

4.16. Organizowane sg okazjonalne uroczystosci integracyjne, w tym z udziatem rodzicow
(prawnych opiekunéw) i innych czlonkéw rodziny dziecka.

4.17. Organizowanie spaceréw, wyjécia na ogrodek w zaleznosci od potrzeb, warunkéw
pogodowych.

ZAKRES I SPOSOB REALIZAC]I ZADAN W ZLOBKU



1.Praca opiekuficzo-wychowawcza w Ztobku prowadzona jest w oparciu o przygotowany
plan pracy wychowawczo- opiekuriczej, uwzgledniajgc wiek i potrzeby indywidualne dzieci
w grupie zlobkowe;j.

1. Plan pracy rocznej ztobka dopuszcza do uzytku Dyrektor do spraw pedagogicznych w
porozumieniu z opiekunem prowadzacym w ztobku.

3.Opiekunowie zlobka zapewniajg zagospodarowanie czasu w Zlobku w rozliczeniu
tygodniowym/miesigcznym, w zaleznosci od potrzeb indywidualnych .

Czas dzielony jest na:
> opieke pielegnacyjna, zabawe, karmienie, spacery, usypianie,

> w zaleznosci od potrzeb prowadzone sg dodatkowo zajecia z logorytmiki, muzykoterapii,
dogoterapii,

> w zaleznosci od panujacych warunkéw atmosferycznych cze$é wydzielonego czasu dzieci
spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, w parku, na wycieczce ( organizowane spacery, zabawy,
zajgcia sportowe),

> pozostaly czas - opiekun zagospodarowuje dowolnie, w tym s3 czynnosci opiekunicze,
samoobstugowe, organizacyjne i inne.

> W grupie Zlobkowej zatrudnia si¢ opiekuna gtéwnego, pod ktérego opieka , opiekunka i
pomoc opiekunki, wspélpracujg w zakresie opieki nad dzieémi lub takze w zakresie spraw
porzadkowych w codziennym porzadku dnia.

> Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajgcia i zabawy odbywaja si¢ na terenie bezpiecznym a
sprzet dostosowany jest do wieku, potrzeb i mozliwosci dzieci.

> Ztobek zapewnia bezpieczenstwo dziecka w czasie jego pobytu na terenie placoéwki oraz w
trakcie zajg¢ poza terenem ztobka (spacery, wyjscia).

> Spacer poza teren Zlobka powinien by¢ wezesniej uzgodniony/zgtoszony Dyrektorowi ds.
Pedagogicznych. Kazde wyjscie musi by¢ odnotowane w zeszycie wyjs¢. Na 12 dzieci
przypadaja 3 opieki.

> Szczegbtowe zasady organizacji wyj$¢ na spacery, poza teren zlobka zawarte s3 w
Regulaminie dostepnym w Ztobku.

> Opiekun gtéwny, opiekunka i pomoc opieki sag odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci,
podczas ich pobytu w ztobku.

> Ztobek udziela dzieciom wszelkiej niezbednej pomocy, w tym pomocy logopedycznej,
psychologicznej, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci niepelnosprawnych/dzieci
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego/dzieci posiadajgcych opinie w
wcezesnym wspomaganiu rozwoju.



> Porady dla rodzicow(prawnych opiekun6éw) i nauczycieli specjalisci udzielajg w zaleznosci
od potrzeb, ze szezegélnym uwzglednieniem dzieci niepetnosprawnych, /dzieci posiadajacych
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego/dzieci posiadajacych opinie w wezesnym
_Wspomaganiu rozwoju, w terminie uzgodnionym z rodzicem(prawnym opiekunem) i
opiekunem prowadzacym grupe.

> Pomocy logopedycznej, psychologicznej oraz pomocy w zakresie korygowania wad
postawy udziela si¢ na wniosek: rodzica / prawnego opiekuna; opiekuna prowadzacego
grupg; poradni psychologiczno- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, za zgoda
rodzicéw (prawnych opiekunow),

> Objgcie dziecka indywidualnymi zajeciami prowadzonymi przez w.w specjalistéw wymaga
pisemnej zgody rodzica lub prawnego opiekuna. :

Zadania psychologa:

> rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci oraz analizowanie przyczyn niepowodzet
niewlasciwego funkcjonowania dziecka.

> przeprowadzenie badati dziecka, jesli jego wiek na to pozwala i w oparciu o dostepne
metody diagnostyczne;

> okreslanie form i sposobéw udzielania dzieciom pomocy psychologicznej;
> oprabowyWanie programéw profilaktycznych, w przypadku potrzeby ich posiadania.
> konsultowanie zglaszanych probleméw i udzielanie wskazéwek wychowawezych;

> opiniowanie na uzytek wladz o§wiatowych, zdrowia i sprawiedliwosci sytuacii
podopiecznych dzieci, po otrzymaniu pisemnego wniosku od tych instytucji;

> prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Do zadan logopedy nalezy:

> prowadzenie systematycznych ¢wiczen z dzieémi w grupie; w celu wywolywania
pierwszych dzwiekéw, stéw, usprawniania posiadanego zasobu stownictwa u dzieci:

> udzielanie instruktazu opiekunom przebywajacym na co dziefi z dzieémi w grupie w
zakresie prowadzenia prostych éwiczen logopedycznych, usprawniajacych narzady
artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny u dzieci, czy tez przygotowywania dzieci do
podejmowania pierwszych préb méwienia;

> prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami /notatki w
dzienniku z przeprowadzanych zajec.

WARUNKI PRZYJMOWANIA DO ZLOBKA



1. Akademia Pierwszych Krokéw Zlobek niepubliczny z oddzialem integracyjnym
sprawuje opieke nad dziemi z rodzin zamieszkatych na terenie Slaska.

2. W trakeie trwania projektu ,,Wesoly i bezpieczny Ztobek szansg rozwoju zawodowego

- rodzicéw i opiekunéw do lat 37, Akademia Pierwszych Krokéw Zlobek niepubliczny

z oddzialem integracyjnym sprawuje opieke nad dzieémi z rodzin zamieszkatych na

terenie Katowic.

Do Zlobka uczeszczaja dzieci w wieku od 10 miesigca zycia do 3 lat.

4. Zapis dziecka do ztobka odbywa si¢ poprzez ztozenie formularza zgloszeniowego
dostepnego na stronie internetowej http://www.pierwsze-kroki.eu osobiscie, lub za
posrednictwem poczty/kuriera. Na stronie internetowej www.pierwsze-kroki.pl
nalezy zapoznac si¢ takze ze wszystkimi wytycznymi dotyczacymi szczegbtowych
warunkOw przyjmowania dzieci

5. Przyjecie dziecka nastgpuje wedtug kolejnosci zgtoszen w ogloszonym na stronie
internetowej okresie rekrutacji.

6. W trakcie trwania projektu ,,Wesoty i bezpieczny ztobek szansg rozwoju zawodowego
rodzicéw i opiekunéw dzieci do lat 3” decyduje ilo$é punktéw przyznawanych w
oparciu o zdefiniowane kryteria wyboru Uczestnikéw Projektu. W przypadku oséb o
tej samej liczbie punktéw decydowala bedzie kolejnosé zgloszen.

7. O przyjeciu dziecka niepetnosprawnego/dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego/dziecka posiadajacego opinie w wezesnym wspomaganiu
rozwoju, decyduje Dyrektor Zarzadzajacy po konsultacji z Dyrektorem ds.
Pedagogicznych, psychologiem i Rada Pedagogiczng, po wnikliwym zbadaniu sprawy

. ze szczegblnym zwréceniem uwagi na przygotowanie placéwki pod katem przyjecia
dziecka z okre$lonym deficytem.

8. Dobor dzieci niepelnosprawnych/dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego/dzieci posiadajacych opinie w wezesnym wspomaganiu
rozwoju do grupy musi si¢ odbywaé z zachowaniem takich proporcji, ktére umozliwig
harmonijng pracg wychowawczo-dydaktyczna i opiekuniczo-rewalidacyjna.

9. Rodzice/Prawni Opiekunowie dziecka niepelnosprawnego/dziecka z orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia specjalnego lub dziecka z opinig 0 wezesnym wspomaganiu
rozwoju zobowigzani sg dostarczy¢ orzeczenie/opinig o stopniu
niepetnosprawnosci/deficytu, oraz opini¢ lekarza dotyczaca niepetnosprawnosci, przed
podpisaniem umowy z placéwka.
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ZASADY SKRESLENIA Z LISTY

1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do ztobka w przypadku gdy:

1.1.Rodzice/Prawni Opiekunowie zalegaja z oplatami za 1 miesigc za ztobek ( czesne, inne
ewentualne oplaty) i nie wniosg jej po pisemnym wezwaniu do zaplaty w okreslonym przez
zlobek terminie.

1.2. Rozwigzanie $wiadczenia ustug nastepuje w przypadkach przewidzianych umowsg

1.3. Rozwigzanie umowy przez jedng ze stron jest jednoznaczna ze skresleniem dziecka z
listywychowankow ztobka.



1.4, Nastapi brak wspétpracy pomiedzy personelem opiekuniczo/dydaktycznym a
rodzicami/ptawnymi opiekunami w kwestii rozwigzywania probleméw powstatych w
procesie opieki i wychowania dziecka.

1.5.Rodzice/Prawni Opiekunowie nie przestrzegajg statutu lub zasad funkcjonowania ztobka,
a w szezegblnodcei zasad wspotpracy okreslonych w powyzszych paragrafach i nie zaczna ich
przestrzega¢ pomimo pisemnego wezwania do ich przestrzegania.

1.6. nie wywiazuja si¢ z obowigzku terminowego regulowania obowiazujacych w placéwee
optat — na zasadach zawartych w niniejszym statucie i zawartej umowie cywilno —prawnej,

1.7. zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka majace wplyw
na prawidtowy proces opiekunczo -wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w
placowcee,

1.8. dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci.

2. W trakcie trwania projektu ,,Wesoly i bezpieczny zlobek szansa rozwoju zawodowego
rodzicéw i opiekunéw do lat 3, zasady skreslenia z listy dzieci przyjetych do ztobka
dodatkowo reguluje Regulamin Projektu dostgpny na stronie www.pierwsze-kroki.eu

\'
ORGANIZACJA I ZASADY DZIALANIA ZLOBKA

Akademia Pierwszych Krokéw, Zlobek Niepubliczny z oddzialem integracyjnym funkcjonuje
przez caty rok kalendarzowy z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,

1. Ztobek czynny jest dla dzieci 10 godzin dziennie / od godz. 7,00 do godz.17,00 / od
poniedziatku do piatku,

2. W okresie miedzy-$wiatecznym zlobek czynny jest w godzinach miedzy 7.00- 17.00.
3. W dniach 24.12 oraz 31.12 ztobek czynny jest do od 7.00 do 15.00.

3. W okresie lipiec-sierpien, zlobek jest nieczyhny przez 1 tydzien.

4. Data tygodnia w okresie wakacyjnym, w ktérym ztobek moze byé zamkniety podana
jest do informacji Rodzicéw (Opiekunéw Prawnych) do kofica wrzeénia kazdego roku
szkolnego.

5. W dniach miedzy $wiatecznych, Ztobek moze by¢ nieczynny, gdy liczba dzieci
uczeszezajacych do grupy nie przekroczy 4 dzieci.

6. Organizacje pracy ztobka okresla ramowy rozktad dnia, ustalony opiekuna giéwnego i
zatwierdzony przez dyrektora ds. pedagogicznych, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia,

bezpieczenstwa i higieny pracy:



Plan dnia w Akademii Pierwszych Krokéw

Ztobku Niepublicznym z oddziatem integracyjnym

7.00- 8.00
» Oczekiwanie na dzieci
. » Powitanie indywidualne dziecka
» Czas na zabawy dowolne w kqcikach tematycznych
» Indywidualne zabawy edukacyjne z opiekunami
» Po przyjsciu wszystkich dzieci grupowe powitanie a pézniej czynnosci higieniczne
przed Sniadaniem
8.00- 8.30 Sniadanie

8.30- 8.45 Czynnosci higieniczne, wdrazanie elementéw higieny osobistej
8.30-10.0
» Zajecia zgodne z planem miesigcznym/tygodniowym
> Zabawy na $wiezym powietrzu i inne wynikajqce z organizacji pracy placéwki
» Przygotowanie do drugiego $niadania
10.00-10.30 Drugie $niadanie
/Elementy higieny osobistej/trening czystosci-nauka korzystania z nocniczka lub toalety/
10.30-11.0
» Zabawy indywidualne/ grupowe (muzyczne, plastyczne, edukacyjne)
» Przygotowanie do obiadu
11.00-11.30 Obiad
11.30-11.45 CzynnoSci higieniczne po obiedzie
11.45-14.0
> Wyciszenie, odpoczynek poprzez czytanie lub opowiadanie bajek/ muzyka
relaksacyjna(kolysanki) :
» Drzemka :
» Czynnosci higieniczne po drzemce/trening czystosci
» Przygotowanie do podwieczorku
14.00-14.15 Podwieczorek
14.15-14.30 Czynnosci higieniczne
14.20 -17.00 '
» Zabawy ruchowe, zabawy przy muzyce
» Zabawy dowolne w kqcikach zainteresowar, zabawy tematyczne (ukladanki,
zabawy manipulacyjne, zabawy konstrukcyjne)
» Zabawy indywidualne z opiekunem
» Czas na kontakt rodzicéw z opiekunami

VI
ZASADY USTALANIA Ol?LAT ZA POBYT .l WYZYWIENIA W ZLOBKU
Czesne

1. Akademia Pierwszych Krokéw Zlobek niepubliczny z oddziatem integracyjnym
swiadczy ustugi odptatnie.



Czesne ustala Organ Prowadzacy. Wysokos$é czesriego reguluje Umowa cywilno-
prawna o Swiadczenie ustug zlobkowych z Rodzicem/Prawnym Opiekunem dziecka.
Czesne wnoszone jest do 5-tego kazdego miesigca na rachunek bankowy wskazany w
Umowie.

. W przypadku nieprzerwanej nieobecnosci dziecka powyzej 3 tygodni w trakcie

miesigca rozliczeniowego (miesiaca kalendarzowego), zwraca sie 25% czesnego.

W przypadku nieprzerwanej nieobecnosci dziecka przez caly miesiac rozliczeniowy
(miesigc kalendarzowy), zwraca si¢ 50% czesnego.

W trakeie trwania projektu ,, Wesoly i bezpieczny Zlobek szansa rozwoju zawodowego
rodzicéw i opiekunow dzieci do lat 3” zwrotéw w przypadku nieobecnosci dziecka nie

- stosuje sie.

Za kazdg rozpoczeta godzine, powyzej wymiaru okreslonego w umowie, pobiera
si¢ oplate dodatkows.

Wyzywienie

. Akademia Pierwszych Krokéw Ztobek niepubliczny z oddzialem integracyjnym

prowadzi Zywienie (catering) dzieci odplatnie: $niadanie, obiad i podwieczorek, na
warunkach okreslonych w Umowie o $wiadczenie ustug ztobkowych z
Rodzicem/Opiekunem Prawnym dziecka..

W przypadku zgtoszonej do 8.30 rano dnia nieobecnosci dziecka, koszt dzienny
cateringu nie jest naliczany.

W trakcie trwania projektu unijnego ,,Wesoly i bezpieczny zlobek szansa rozwoju
zawodowego rodzicow i opiekundw dzieci do lat 3”, koszt cateringu nie jest
ponoszony przez Rodzica/ Prawnego Opiekuna dziecka i nie podlega odliczeniom.

Vil

ZLOBEK, A CHOROBY

Do zlobka ni¢ przyprowadzamy dzieci, ktére:

maja katar, kaszel, gorgczke (nie dotyczy alergii potwierdzonej pisemnie przez
lekarza),

- sa przezigbione lub chore,

sg w trakcie leczenia antybiotykowego,
maja inne objawy, ktére maja znamiona przeziebienia lub choroby.

= W powyiszych sytuacjach jedynie zaswiadczenie od lekarza, ze dziecko
nie zaraza, moze by¢ podstawq przyjecia dziecka do przedszkola.

* Do ztobka przyprowadza sie dzieci zdrowe, nie powinno
przyprowadzac sie dzieci przeziebionych, zakatarzonych,
wymiotujqcych i z objawami innych chorob.

* W okresach duzej zachorowalnos$ci oraz w przypadku zaistnienia
waqtpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, Opiekun/nauczyciel
dyzurujqgcy moze przy wejsciu dziecka do ztobka sprawdzi¢
temperature ciata dziecka i w razie stwierdzenia podwyzszonej
temperatury odmowic przyjecia dziecka do ztobka.



W ztobku nie stosuje si¢ wobec wychowankéw zadnych zabieg6éw lekarskich (np. szczepien,
badania wzroku, przegladow zebéw) bez wyrazenia zgody przez rodzicéw/prawnych

opiekunéw, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie dziecka.

Opiekunowie grupy maja obowigzek poinformowania rodzica (prawnego opiekuna) o zlym

samopoczuciu dziecka wskazujacym na poczatki choroby.

Rodzice (prawni opiekunowie) po otrzymaniu informacji o zlym samopoczuciu dziecka, sg

zobowigzani niezwlocznie odebraé dziecko ze zlobka.

Ze wzgledéw sanitarnych zabrania sie wchodzenia do Sali w butach oraz wprowadzania

zwiefzqt na teren zlobka poza przypadkami, kiedy odbywaja sie okolicznosciowe imprezy z

udzialem 0s6b spoza ztobka.

Kazdy Rodzic lub opiekun ma obowiqzek zgtoszenia opiekunowi gtownemu lub
dyrektorowi ztobka, przypadek wszawicy i kazdej innej choroby zakaznej, w tym
wirusa grypy jelitowej rozpoznanej i potwierdzonej przez lekarza pediatre.

Dziatania w przypadku przeziebienia powstatego podczas pobytu dziecka w ztobku:

* Obowiazkiem kazdego opiekuna jest natychmiastowe powiadamianie Rodzicéw/prawnych
opiekundw, jesli stwierdzi on, ze dziecko Zle si¢ czuje, lub ma objawy innej choroby, w
zwigzku z tym niezwykle wazne jest uaktualnianie numeréw telefonéw kontaktowych.

* Obowigzkiem Rodzic6w/prawnych opiekunéw po otrzymaniu informacji o ztym
samopoczuciu dziecka, jest wezesniejszy odbiér dziecka ze ztobka.

Z1obek a leki

" 1. W zlobKu nie stosujemy wobec dziecka zadnych zabiegow lekarskich
bez zgody ich rodzicéw, poza nagtymi przypadkami bezposrednio
ratujacymi zycie dziecka.

2. W zlobku nie podajemy zadnych lekarstw, chyba zZe s3 to leki
podtrzymujace funkcje Zyciowe. Rodzice dziecka zobowiazani sa do
zlozenia pisemnej prosby do dyrektora placéwki o wydanie zgody na
podanie leku.

Na zgodzie powinna widnie¢ informacja od lekarza o sposobie,
dawkowaniu i nazwie wlasciwego do podania dziecku leku.
Po otrzymaniu zgody, leki moga by¢ podane.

3. Absolutnie nie praktykujemy podawania dzieciom typowych lekéw

przynoszonych z domu

Zlobek a alergie



W przypadku kataru i kaszlu alergicznego u dziecka rodzice /prawni opiekunowie
zobowiazani sg przedstawi¢ stosowne zaswiadczenie od lekarza alergologa z
wyszczegdlnieniem rodzaju alergii.

Obowiagzkiem kazdego Rodzica /prawnego opiekuna/ w przypadku alergii pokarmowej, jest
dostarczenie pelnej listy produktéw uczulajgcych dziecko. Bez dostarczenia petnej listy
produktéw uczulajgcych dzieci nie bgdzie stosowaé diet na wlasng reke

Obowigzkiem Rodzica /prawnego opiekuna, w przypadku atopowego zapalenia skory i alergii
wziewnych, jest dostarczenie preparatéw i instrukeji postgpowania w przypadku wystapienia
objawéw. Dawkowanie lekéw winno byé potwierdzone przez lekarza prowadzacego.
Obowiazkiem opiekuna jest przestrzeganie diety dzieci alergicznych oraz metod

postepowania, pod warunkiem, ze zostalo to pisemnie zgloszone przez rodzicow/opiekunow
prawnych.

Obowiazkiem Rodzica /prawnego opiekuna, w przypadku innych dolegliwosci dziecka jest
dostarczenie preparatéw i instrukcji postgpowania, czy poinformowania opiekunéw w ziobku
w przypadku wystapienia objawow.

Vil
ZASADY BEZPIECZNEGO POBYTU DZIECKA W ZLOBKU I W OGRODZIE
1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do zlobka w godzinach od 7.00-9.00

2. Osoba przyprowadzajaca dziecko do ztobka zobowigzana jest osobiscie przekaza¢ dziecko
opiekunowi grupy prowadzacej lub nauczycielowi dyzurujacemu na recepcji.

2.1. Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez Rodzicéw/prawnych opiekundw przed ogrodzeniem budynku,
wejéciem do przedszkola, przed zamknietymi drzwiami wejsciowymi, czy na terenie ogrodu.

3. Do zlobka przyprowadza si¢ dzieci zdrowe, nie powinno si¢ przyprowadza¢ dzieci
przeziebionych, zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych chordb.

4. Dopuszcza sie mozliwosé odebrania dziecka przez osobg dorostg zdolng do podejmowania
czynnosci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicdw/prawnych opiekunéw.
Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly rok szkolny, moze ono tez by¢ w kazdej chwili
odwotlane lub zmienione.

5. Placéwka moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko (bedacej np. pod wplywem alkoholu, dziatania narkotykow) bedzie
wskazywal, e nie jest ona w stanie zapewni¢ bezpieczenistwa dziecku.

5.1 Odmowy wydania dziecka placowka moze odméwié réwniez w przypadku braku
upowaznienia do odebrania dziecka z placéwki/w takiej sytuacji opiekun grupy lub dyrektor
kontaktuje sie z rodzicami/prawnymi opiekunami/.



6. O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zostaé poinformowany
dyrektor zlobka. W takim przypadku Zlobek zobowigzany jest do podjecia wszelkich
dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami/prawnymi opiekunami/.

7. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy ztobka opiekun
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie o zaistniatym fakcie rodzicéw/prawnych
opiekunow.

8. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw /praca, dom/ nie mozna uzyskaé
informacji o miejscu pobytu Rodzicéw/prawnych opiekunéw/, nauczyciel oczekuje z
dzieckiem w ztobku godzing. Po uptywie tego czasu powiadamia sie najblizszy komisariat
policji o niemozliwosci skontaktowania si¢ z Rodzicami/prawnymi opiekunami/.

9. Dzieci nie powinny przynosi¢ do zlobka zabawek badz innych rzeczy warto$ciowych. Za
przyniesione przez dziecko warto$ciowe przedmioty placéwka nie ponosi odpowiedzialnosci.

10. Opieke nad dzieémi sprawuje opiekun gtéwny, opiekunka w wymiarze pelnego etatu i
pomoc opiekunki w wymiarze % etatu.

21. Zyczenie Rodzicéw/prawnych opiekunéw dotyczace nie odbierania dziecka przez
jednego z rodzicéw/prawnych opiekunéw/ musi by¢ poswiadczone orzeczeniem sgdowym.

22. W ramach wspélpracy z Rodzicami placéwka bedzie umieszczata na swojej stronie
internetowej ciekawe artykuly, porady dla rodzicéw oraz zdjecia z ciekawych wydarzen
naszych dzieci.

5. W Zlobku wobec dzieci nie stosuje si¢ zadnych zabiegéw lekarskich (np. szczepien,
badania wzroku, przegladu zeb6w), bez uprzedniego porozumienia z rodzicami, poza naglymi
przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie dziecka.

6. W ztobku nie podajemy zadnych lekarstw, chyba, ze sg leki podtrzymujace funkcje
zyciowe. Zobowigzuje si¢ wowczas rodzicéw/prawnych opiekunéw/ dziecka do zlozenia
pisemnej prosby/zgody dyrektorowi o podanie leku.

7. Opiekun grupy ma obowigzek poinformowania rodzica/prawnego opiekuna/ o ztym
samopoczuciu dziecka, wskazujagcym na poczgtki choroby.

7.1. Po otrzymaniu informacji o ztym samopoczuciu, rodzice/prawni opiekunowie/ sg
zobowigzani do niezwlocznego odbioru dziecka ze Zztobka.

8. Ubran dzieci nie wolno spina¢ agrafkami i szpilkami.
Wyjscia do ogrodu
Do ogrodu wychodzi¢ bedziemy, za wyjatkiem, gdy:
* wieje silny wiatr,

» pada deszcz, deszcz ze $niegiem, jest $niezyca, lub burza,
* temperatura jest nizsza od -10* C,



* na terenie ogrodu i w miejscu placu zabaw znajduja si¢ katuze i jest bardzo mokro lub
slisko, /ogréd przedszkolny jest sprawdzany przed wyjsciem dzieci na zewnatrz/
* zaistnieja inne warunki pogodowe niesprzyjajace do wyjscia na zewnatrz.

Dziecko przyprowadzone do ztobka, z zatozenia jest zdrowe i w zwiqzku Z tym moze wyjsé
na plac zabaw, spacer. Dobrze Zeby dzieci miaty na ten czas wygodne i dobrze trzymajqce sie
na nogach obuwie, a takze stosowne do aury okrycie wierzchnie.

» Dazieci wymagajace transportu wozkiem na spacer beda wozone w wozkach
4 osobowych

Dia Rogg_ ica

* W miesiacach letnich, dziecko powinno byé zaopatrzone w stosowne nakrycie glowy,
chroniace je przed nadmiernym nastonecznieniem. Nalezy réwniez pamietaé o kremach
ochronnych.

Opiekunowie w zlobku

. pilnujq,v aby dzieci przebywaty w miejscach zacienionych, mialy ubrane nakrycia glowy,
byly nasmarowane kremami ochronnymi/zgodnie z zaleceniami rodzicéw/prawnych
opiekunow/ i nosily koszulki, a takze miaty dostep do napojow.

* Dziecko moze pozosta¢ w osobnej sali/pokoju, jesli zaczyna goraczkowa¢ lub pojawiajg sie
pierwsze oznaki przeziebienia lub choroby- z dzieckiem pozostaje do przyjazdu
rodzicow/prawnych opiekunéw, wyznaczony przez dyrektora opiekun.

IX

OBOWIAZKI OPIEKUNEK I POMOCY OPIEKUNKI

1. Odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo powierzonych opiece dzieci w
czasie zaje¢ organizowanych w ztobku;

2. Otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do Ztobka;

3. Prawidlowa organizacja procesu wychowawczo- opiekunczego m.in. wykorzystanie
najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej, psychologicznej do pelnej realizacji
celow i zadan zlobka, wybdr optymalnych form organizacyjnych i metod pracy z
dzie¢mi w celu maksymalnego ulatwienia dzieciom adaptacji i rozwoju psychicznego
emocjonalnego i psycho-ruchowego.

4. Dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw spotecznych /uspolecznianie/;

5. Tworzenie warsztatu pracy wychowawczej, wykorzystanie pomocy dydaktycznych,
udziat w grdmadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych (zglaszanie

dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatosé o pomoce i sprzet ztobkowy:



Bezstronne, rzetelne, systematyczne przekazywanie informacji o funkcjonowaniu i
postepach w rozwoju dzieci, a takze o jego osiagnieciach lub brakach, rodzicéw;
Wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci lub

zainteresowan;

8. Rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

9. Organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami/prawnymi opiekunami oraz

* indywidualne kontakty z rodzicami dzieci/prawnymi opiekunami dzieci;

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.

19

20.

Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych, aktywny udziat we wszystkich spotkaniach
z organem prowadzgcym

Aktywny udzial w zyciu zlobka: udziat w uroczystosciach i imprezach organizowanych
w ztobku;

Przestrzeganie dyscypliny pracy;

Prawidlowe, rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji: plan pracy,
prowadzenie dziennika oddziatu, zeszytu obserwacii itp....

Kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej;

Dbanie o wystréj sali powierzonej opiece;

Przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j;

Przestrzeganie zasad wsp6lzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;
Wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych powierzonego oddziahu,
zgodnie z zarzadzeniami i poleceﬁiami Dyrektora ds. pedagogicznych i Dyrektora
Zarzadzajacego .

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania tajemnicy stuzbowej, a takze do
systematycznego prowadzenia niezbednej dokumentacji
. Nauczyciel zna, stosuje i przestrzega przepiséw bhp/pp.

X
RODZICE /PRAWNI OPIEKUNOWIE

Rodzice/prawni‘ opiekunowie majg prawo do:



1.1. wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Zarzadzajgcemu oraz Dyrektorowi ds.
pedagogicznych opinii na temat pracy Ziobka, a zwlaszcza sposobu realizacji zadan
wynikajacych z zalozen pracy i funkcjonowania ztobka.

1.2. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;
1.3. udziatu i organizowania wspélnych spotkan z okazji uroczystosci, imprez i zajg¢,

1.4. wyrazania opinii na temat cateringu, wypoczynku, organizacji zabaw i zajec.

1.5. udziatu w zajeciach otwartych organizowanych w zlobku

2. Rodzice/prawni opiekunowie majg obowigzek:

2.1. podpisa¢ stosowna umowe o $wiadczeniu ustug na dany rok szkolny w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Zarzadzajacego;

2.2 regularnie i terminowo uiszcza¢ odptatnos¢ za pobyt dziecka w ztobku

2.3 przedstawi¢ i w razie zmian zaktualizowaé sytuacje prawna dziecka i jego opiekunow
prawnych, oraz jesli to bedzie konieczne przedlozy¢ kserokopig stosownych dokumentow
zwigzanych z prawami rodzicielskimi lub opiekuniczymi;

2.4 wspblpracowaé z opiekunem gléwnym prowadzacym grupe w celu ujednolicenia
oddzialywan wychowawczych i opiekunczych rodziny i zlobka;

2.5 wspolpracowaé z personelem w kwestiach funkcjonowania w grupie ztobkowej w
zakresie podstawowych czynnosci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta /z
uwzglednieniem mozliwosei wiekowych dziecka w tym zakresie/:

2.6. odbieraé dzieci w godzinach funkcjonowania ztobka;

2.7. informowaé opiekuna/nauczyciela z wyptzedzeniem o pozniejszym przyprowadzaniu
dziecka do ztobka;

2.8.zapewnié dziecku bezpieczny powrdt do domu;
2.9. zna¢ i przestrzegaé postanowien statutowych;

2.10.ptzyprqwadzaé do zlobka dzieci zdrowe bez koniecznosci podawania w Ziobku
jakichkolwiek lekow;

2.11.interesowaé si¢ sukcesami i porazkami swojego dziecka;
2.12. kontynuowa¢ zalecone ¢wiczenia terapeutyczne;

2.13. zglasza¢ opiekunowi/nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczne) dziecka i
wszelkie niepokojace objawy w jego zachowaniu, majace wplyw na funkcjonowanie w grupie
(choroby zakazne, w tym wirusy, wazne wydarzenia rodzinne, lgki, obawy, emocje itd.);

2.14.uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez zlobek:



2.15.bezzwlocznie zglaszaé opiekunom/nauczycielom w grupie o zmianach adresu
zamieszkania i telefonu kontaktowego;

2.16. sledzi¢ na biezaco informacje umieszczone na tablicy ogloszen;

2.17. przedtozy¢ we wrzesniu (najpdzniej na pierwszym spotkaniu organizacyjnym)
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do ztobka (poparte
wynikami badan na pasozyty);

2.18. informowa¢ telefonicznie lub osobiscie opiekuna gléwnego, lub Dyrektora ds.
pedagogicznych lub Dyrektora Zarzadzajgcego o stwierdzeniu choroby zakaznej u dziecka;

2.19. dostarczy¢ do ztobka informacje potwierdzong przez lekarza o stanie zdrowia dziecka
po przebytej chorobie zakaznej, pozwalajgcy na pobyt dziecka w ztobku.

2.20. zapewni¢ dziecku niezb¢dne wyposazenie;
2.21. kontrolowa¢, co dziecko zabiera do zlobka celem uniknig¢cia wypadku.
3.Rodzice/prawni opiekunowie i opiekunowie/nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach
wychowania, opieki i ksztalcenia dzieci wedtug zasad ujetych w ztobku.
XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2017r.

Matgorzata Trélka
. Dyrektor



